EDERAL

Secretaria de Gestao de Pessoas

BOLETIM ADMINISTRATIVO DO SENADO FEDERAL
SEGAO Il

Numero: 6180

quinta-feira, 19 de janeiro de 2017

PRESIDENCIA DO SENADO FEDERAL

DECISAO

Aprova o controle de frequéncia por produtividade dos
dvogadosdo Senado.

Considerando a Sumula n°9 da Advocacia Publica ("o
ontrole de ponto é incompativel com as atividades do Advogado
'ublico, cuja atividade intelectual exige flexibilidade de horario"),
ditada pelo Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil;

Considerando as prerrogativas previstas na Lei n°® 8.906/94
=statuto da OAB), aplicadas aos Advogados do Senado por forga
o art. 270 do Regulamento Administrativo do Senado Federal,
onsolidado pela Resolugdo n® 20/2015;

Considerando a natureza exclusivamente intelectual da
tividade desenvolvida pelo Advogado;

Considerando o Oficio n° 0776/2015-SAP encaminhado pelo
‘onselho Seccional do Distrito Federal da Ordem dos Advogados do
rasil, constante do processo n® 200.013403/2015-57;

Considerando os fundamentos externados pelos Advogados
0 Senado no processo administrativo n® 004636/10-4 (CAD);

Considerando a proposta de controle de produtividade
presentada pela Advocacia do Senado Federal para fiscalizar o
umprimento das atribuicbes do cargo de Advogado do Senado e
iabilizar o melhor atendimento das suas funcdes institucionais; e

Considerando o disposto no art. 52, Xlll, da Constituicdo
ederal, o disposto no art. 347 do Regulamento Administrativo do
enado Federal (Resolucéo n. 20, de 2015), e o disposto no art. 12
o Ato da Comisséao Diretora n° 07, de 2010;

AUTORIZO a substituicGo do controle eletrénico de
equéncia dos Advogados do Senado Federal e Coordenadores,
tados na Advocacia do Senado, pelo controle de produtividade a
er implementado e fiscalizado pelo Advogado-Geral do Senado
ederal, por ato proprio.

O controle mencionado no paragrafo anterior podera ser
plicado aos servidores da area fim da Advocacia do Senado
ederal, por meio de autorizacdo individual do Advogado-Geral.

Em todos os casos, devera ser observada a exigéncia do §
° do art. 12 do Ato da Comiss&o Diretora n° 07, de 2010, e as
isposicoes da Lei n® 8.112/90.

Publique-se e cumpra-se.

Brasilia, 11 de janeiro de 2017. Senador Renan Calheiros
Presidente do Senado Federal.

DIRETORIA-GERAL

APOSENTADORIA

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL N2 52, de 2017

O DIRETOR-GERAL ADJUNTO DE GESTAO DO SENAD:!
FEDERAL, no uso da delegacdo de competéncia estabelecida n
Ato do Diretor-Geral n® 821, de 2008, combinado com o disposto n
artigo 350 do Regulamento Administrativo consolidado pel
Resolucdo n° 20, de 2015, e considerando que os requisitc
constitucionais para aposentadoria foram preenchidos de acord
com a manifestacdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas n
Processo SF n° 00200.017019/2016-12, RESOLVE aposenta
voluntariamente, com proventos integrais, o servidor EUZEBI
DALVI, Analista Legislativo/Informatica Legislativa, Nivel lll, Padra
S-45, nos termos do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47, d
2005, com a vantagem prevista no artigo 1° da Resolugdo SF n°® 7«
de 1994, observando-se o limite remuneratério determinado pel
artigo 37, inciso Xl, da Constituicdo Federal.

Senado Federal, 12 de janeiro de 2017. Gustavo Ponce d
Leon Soriano Lago, Diretor-Geral Adjunto de Gestéo.

Observagoes:
- Publicado no DOU n° 14, Se¢do 2, de 19/01/2017.

Prorrogacéo de Cesséo

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL N= 211, de 2017

O DIRETOR-GERAL DO SENADO FEDERAL, no uso d
atribuicdo que lhe foi conferida pelo Ato do Presidente do Senad
Federal n° 111, de 2011, atendendo ao disposto no art. 93 da Lei r
8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto r
4.050, de 12 de dezembro de 2001, e tendo em vista o constante n
Processo n® 00200.016843/2016-47, RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada, até 31 de marco de 2017, a cesséa
do servidor desta Casa Legislativa LUIZ FERNANDO FAUTH
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SENADO FEDERAL
Secretaria de Gestao de Pessoas

BOLETIM ADMINISTRATIVO DO SENADO FEDERAL

SEGAO I

Numero: 6180

quinta-feira, 19 de janeiro de 2017

PRESIDENCIA DO SENADO FEDERAL

DECISAO

Aprova o controle de frequéncia por produtividade dos
dvogadosdo Senado.

Considerando a Sumula n°9 da Advocacia Publica ("o
ontrole de ponto é incompativel com as atividades do Advogado
'ublico, cuja atividade intelectual exige flexibilidade de horario”),
ditada pelo Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil;

Considerando as prerrogativas previstas na Lei n® 8.906/94
=statuto da OAB), aplicadas aos Advogados do Senado por forga
o art. 270 do Regulamento Administrativo do Senado Federal,
onsolidado pela Resolugdo n® 20/2015;

Considerando a natureza exclusivamente intelectual da
tividade desenvolvida pelo Advogado;

Considerando o Oficio n° 0776/2015-SAP encaminhado pelo
‘onselho Seccional do Distrito Federal da Ordem dos Advogados do
rasil, constante do processo n® 200.013403/2015-57;

Considerando os fundamentos externados pelos Advogados
o Senado no processo administrativo n® 004636/10-4 (CAD);

Considerando a proposta de controle de produtividade
presentada pela Advocacia do Senado Federal para fiscalizar o
umprimento das atribuigdes do cargo de Advogado do Senado e
iabilizar o melhor atendimento das suas fungdes institucionais; e

Considerando o disposto no art. 52, Xlll, da Constituicdo
ederal, o disposto no art. 347 do Regulamento Administrativo do
enado Federal (Resolugdo n. 20, de 2015), e o disposto no art. 12
0 Ato da Comisséo Diretora n° 07, de 2010;

AUTORIZO a substituicAdo do controle eletrénico de
equéncia dos Advogados do Senado Federal e Coordenadores,
tados na Advocacia do Senado, pelo controle de produtividade a
er implementado e fiscalizado pelo Advogado-Geral do Senado
ederal, por ato proprio.

O controle mencionado no paragrafo anterior podera ser
plicado aos servidores da area fim da Advocacia do Senado
ederal, por meio de autorizagdo individual do Advogado-Geral.

Em todos os casos, devera ser observada a exigéncia do §
° do art. 12 do Ato da Comissao Diretora n° 07, de 2010, e as
isposigoes da Lei n® 8.112/90.

Publique-se e cumpra-se.

Brasilia, 11 de janeiro de 2017. Senador Renan Calheiros
Presidente do Senado Federal.

DIRETORIA-GERAL

APOSENTADORIA

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL N2 52, de 2017

O DIRETOR-GERAL ADJUNTO DE GESTAO DO SENAD!
FEDERAL, no uso da delegagdo de competéncia estabelecida n
Ato do Diretor-Geral n°® 821, de 2008, combinado com o disposto n
artigo 350 do Regulamento Administrativo consolidado pel
Resolucdo n° 20, de 2015, e considerando que os requisitc
constitucionais para aposentadoria foram preenchidos de acord
com a manifestacdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas n
Processo SF n° 00200.017019/2016-12, RESOLVE aposenta
voluntariamente, com proventos integrais, o servidor EUZEBII
DALVI, Analista Legislativo/Informatica Legislativa, Nivel Ill, Padra
S-45, nos termos do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47, d
2005, com a vantagem prevista no artigo 1° da Resolugdo SF n° 7«
de 1994, observando-se o limite remuneratério determinado pel
artigo 37, inciso Xl, da Constituicdo Federal.

Senado Federal, 12 de janeiro de 2017. Gustavo Ponce d
Leon Soriano Lago, Diretor-Geral Adjunto de Gestao.

Observagdes:
- Publicado no DOU n° 14, Se¢do 2, de 19/01/2017.

Prorrogacdo de Cesséo

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL N2 211, de 2017

O DIRETOR-GERAL DO SENADO FEDERAL, no uso d
atribuicdo que lhe foi conferida pelo Ato do Presidente do Senad
Federal n® 111, de 2011, atendendo ao disposto no art. 93 da Lei r
8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto r
4.050, de 12 de dezembro de 2001, e tendo em vista o constante n
Processo n° 00200.016843/2016-47, RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada, até 31 de margo de 2017, a cessa
do servidor desta Casa Legislativa LUIZ FERNANDO FAUTE
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atricula n® 55624, ocupante do cargo efetivo de Consultor
egislativo, Especialidade Assessoramento Legislativo, ao Ministério
a Ciéncia, Tecnologia, Inovagbes e Comunicagbes, para continuar
xercendo o cargo em comissdo de Assessor, codigo DAS 102.4, da
ecretaria Executiva do Ministério, com 6nus para o 6rgéo cedente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
ublicacéo.

Senado Federal, 16 de janeiro de 2017. Wanderley Rabelo
a Silva, Diretor-Geral em exercicio.

‘bservagoes:
- Publicado no DOU n° 14, Se¢dio 2, de 19/01/2017.

1OVIMENTACAO DE CARGO

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL N= 215, de 2017

O DIRETOR-EXECUTIVO DE CONTRATAGOES DO
ENADO FEDERAL, no uso das atribuicbes que lhe foram
onferidas pelo Ato da Diretoria-Geral n°® 31, de 2014, combinado
om o Ato da Comissdo Diretora n® 16, de 2016, e tendo em vista o
ue consta do Processo n® 00200.000545/2017-16,

RESOLVE:

movimentar, nos termos do art. 421, §5% da Parte lll, do
‘egulamento Administrativo do Senado Federal, MATHEUS DA
‘UNHA SILVA, matricula n®* 310340, da faixa retributiva de AP-02
ara AP-05, a partir da data da publicagdo.

Senado Federal, 17 de janeiro de 2017. Wanderley Rabelo
a Silva, Diretor-Executivo de Contratacgtes.

‘bservagoes:
- Publicado no DOU n° 14, Se¢do 2, de 19/01/2017.

XONERACAO/NOMEACAQ
PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL N< 216, de 2017

O DIRETOR-EXECUTIVO DE CONTRATACOES DO
ENADO FEDERAL, no uso das atribuicbes que |he foram
onferidas pelo Ato da Diretoria-Geral n® 31, de 2014, combinado
om o Ato da Comissdo Diretora n® 16, de 2016, e tendo em vista o
ue consta do Processo n°® 00200.000546/2017-61,

RESOLVE:

exonerar LEVY LEITE, matricula n® 244615, do cargo, em
omissdo, de Secretario Parlamentar, SF01, da Segunda
ice-Presidéncia, e nomeéa-lo para ocupar o mesmo cargo do
iabinete da Lideranca do Governo no Congresso Nacional.

Senado Federal, 17 de janeiro de 2017. Wanderley Rabelo
a Silva, Diretor-Executivo de Contratagdes.

bservagies:
- Publicado no DOU n° 14, Segdio 2, de 19/01/2017.

NOMEACAO
PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL N< 217, de 2017

O DIRETOR-EXECUTIVO DE CONTRATAGCOES DI
SENADO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe forar
conferidas pelo Ato da Diretoria-Geral n° 31, de 2014, combinad
com o Ato da Comisséo Diretora n® 16, de 2016, e tendo em vista
que consta no Processo numero 00200.000555/2017-51, RESOLV
nomear, na forma do disposto do inciso Il do art. 9¢ da Lei n2 8.11:
de 1990, MAGNA MARIA FERNANDES para exercer o cargo, el
comissdo, de Assistente Parlamentar Pleno, AP-11, do Quadro d
Pessoal do Senado Federal, com lotagdo no Gabinete do Senadt
Garibaldi Alves Filho.

Senado Federal, 17 de janeiro de 2017. Wanderley Rabel
da Silva, Diretor-Executivo de Contratacdes.

Observagoes:
- Publicado no DOU n? 14, Segdio 2, de 19/01/2017.

EXONERACAO/NOMEACAQ

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL N= 222, de 2017

O DIRETOR-EXECUTIVO DE CONTRATAGCOES Di
SENADO FEDERAL, no uso das atribuicbes que lhe forar
conferidas pelo Ato da Diretoria-Geral n° 31, de 2014, combinad
com o Ato da Comisséo Diretora n° 16, de 2016, e tendo em vista
que consta do Processo n° 00200.000624/2017-27,

RESOLVE:

exonerar TATYANNA MARIA DE SOUZA CRUZ SANTAN/
matricula n* 237040, do cargo, em comissdo, de Assessc
Parlamentar, SF02, do Gabinete da Senadora Angela Portela,
nomea-la para o cargo, em comissdo, de Secretario Parlamenta
SF01, da mesma lotagao.

Senado Federal, 17 de janeiro de 2017. Wanderley Rabel
da Silva, Diretor-Executivo de Contratagoes.

Observagoes:
- Publicado no DOU n° 14, Se¢do 2, de 19/01/2017.

EXONERACAO/NOMEACAO

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL N¢ 223, de 2017

O DIRETOR-EXECUTIVO DE CONTRATAGOES DI
SENADO FEDERAL, no uso das atribuicbes que lhe forar
conferidas pelo Ato da Diretoria-Geral n® 31, de 2014, combinad
com o Ato da Comisséo Diretora n® 16, de 2016, e tendo em vista
que consta do Processo n® 00200.000625/2017-71,

RESOLVE:
exonerar JOAO SILVA DE SOUZA, matricula nt 234646, d
cargo, em comissdo, de Secretario Parlamentar, SFO1, do Gabinet

da Senadora Angela Portela, e nomea-lo para o cargo, el
comisséo, de Assessor Parlamentar, SF02, da mesma lotacéo.

Senado Federal, 17 de janeiro de 2017. Wanderley Rabel
da Silva, Diretor-Executivo de Contratagdes.
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bservagoes:
- Publicado no DOU n° 14, Se¢do 2, de 19/01/2017.

IOMEACAQ
PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL N2 224, de 2017

O DIRETOR-EXECUTIVO DE CONTRATAGOES DO
ENADO FEDERAL, no uso das atribuicbes que lhe foram
onferidas pelo Ato da Diretoria-Geral n°® 31, de 2014, combinado
om o Ato da Comisséo Diretora n® 16, de 2016, e tendo em vista o
ue consta no Processo numero 00200.000547/2017-13, RESOLVE
omear, na forma do disposto do inciso Il do art. 9¢ da Lei n® 8.112,
e 1990, ANTONIO MOREIRA SANTOS para exercer o cargo, em
omissdo, de Auxiliar Parlamentar Junior, AP-05, do Quadro de
essoal do Senado Federal, com lotagédo no Gabinete da Lideranca
o Governo no Congresso Nacional.

Senado Federal, 17 de janeiro de 2017. Wanderley Rabelo
a Silva, Diretor-Executivo de Contratagées.

bservagoes:
- Publicado no DOU n° 14, Segdo 2, de 19/01/2017.

‘UPRIMENTO DE FUNDOS

rocesso: 00200.000377/2017-69

Ibjeto: Concessdo de suprimento de fundos
mpenho: 2017NE000100

uprida(o): Francisco Joarez Cordeiro Gomes
latricula: 199403

Inidade solicitante: Coordenagdo de Administracdo de
.esidéncias Oficiais

eriodo de aplicagédo: 11/01/2017 a 28/02/2017
razo para a prestagao de contas: 15/03/2017
lata: 11/01/2017

otagao / Valor

3.90.30 / R$ 40.000,00
to de Concesséao: 0009/2017

enado Federal, 12 de janeiro de 2017. Wanderley Rabelo da
ilva, Diretor-Executivo de Contratagoes.

ADVOCACIA

INSTRUGCAO NORMATIVA DA ADVOSF N¢ 1, de 2017

Implementa o Controle de Frequéncia por Produtividade no
mbito da Advocacia do Senado Federal. O Advogado-Geral do
enado Federal, no uso de suas atribuigdes fixadas pelo art. 356 do
'egulamento Administrativo, consolidado pela Resolugdo n°® 20, de
015, e com amparo na decisdo do Presidente do Senado Federal,
'ESOLVE implementar o Controle de Frequéncia por Produtividade
o ambito da Advocacia do Senado Federal, de acordo com as
eguintes disposicdes:

Disposi¢des Gerais

Art. 1° O controle da jornada dos Advogados do Senad
dar-se-a4 mediante o sistema de controle de produtividade, inclusiv
para os ocupantes de fungdes comissionadas de Coordenador e d
Coordenador-Geral, e consiste no cumprimento de metas individuai
de produtividade (prazos) e no desempenho de atividade
complementares.

Metas individuais de produtividade

Art. 2° O cumprimento de metas individuais de produtividad
consiste na observancia obrigatéria dos seguintes prazos d
elaboracdo de manifestagdes juridicas da Advocacia, contados et
dias Gteis, a partir do dia seguinte ao da distribui¢éo:

| - para processos considerados urgentes pelo Coordenadc
da area, prazo de até 5 (cinco) dias,;

Il - para processos que envolvam cumprimento de praz
judicial, o prazo legal subtraido de 2 (dois) dias;

lll - para os demais casos, 8 (oito) dias.

§ 1°. O Advogado-Geral, os Coordenadores-Gerais e ¢
Coordenadores podem fixar prazos mais exiguos ou mais dilatadc
conforme a natureza da matéria ou a urgéncia do processo o
atividade, caso em que o cumprimento da meta referir-se-a ao praz
extraordinario fixado no ato da distribuicdo ou designacéo.

§ 2°. O retorno do processo para complementacdo d
manifestacdo confere ao Advogado prazo adicional a ser fixado pel
Coordenador, conforme a complexidade da matéria.

§ 3°. O marco inicial do prazo para a entrega d
manifestagdo juridica € o primeiro dia atil subsequente ao d
distribuicdo realizada no Sigad-SF, sendo dever do Advogad
consultar o sistema para verificar a distribui¢ao.

§ 4° A distribuicdo de tarefas ainda ndo autuadas n
Sigad-SF sera comunicada por meio do correio eletrénico do Senad
Federal e langada na respectiva tabela.

§ 5° Os casos de urgéncia com prazos de até 2 (dois) dia
Uteis também serdo comunicados por telefone.

Art. 3°. O ingresso e permanéncia no sistema de controle d
produtividade depende do comparecimento e do desempenh
obrigatério nas atividades complementares e no cumprimento dc
prazos de manifestagdo na ADVOSF, salvo justificativa prévia
formal ao responsavel.

Atividades complementares

Art. 4° As atividades complementares séo divididas na
seguintes areas:

| - atividades de gestdo da Advocacia:

a) comparecimento as reunides convocadas pel
Advogado-Geral ou Coordenadores-Gerais ou pelos Coordenadores

b) participagdo em reunides, grupos de trabalho o
comissoes internas, quando designado;

Il - atividades no Senado Federal:

a) participagdo em grupos de trabalho, comissées, comité:
conselhos etc. constituidos no Senado Federal, quando designado;

b) participacdo em comissdes parlamentares de inquéritc
guando designado;

c) participagdo em reunides, quando designado;
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d) Assessoramento de parlamentares, quando designado
elo AdvogadoGeral ou pelos Coordenadores-Gerais;

Il - atividades de capacitagdo e eventos:
a) participagéo nas atividades de capacitacdo que integram o
rojeto setorial de capacitagdo da ADVOSF;

b) participagdo como representante da ADVOSF em
alestras, eventos internos e externos;

IV - observancia da escala de plantdo:

a) o Advogado-Geral, os Coordenadores-Gerais e o0s
.oordenadores poderdo estabelecer escalas de plantdo para
tendimento de processos urgentes com prazo de até 02 (dois) dias
teis, de forma a conferir tratamento isonémico na distribuigo.

b) a escala de plantdo observard os dias de expediente do
enado Federal e o horario de funcionamento da ADVOSF.

c) os Advogados designados para o plantdo deverdo
ermanecer nas dependéncias da unidade nos horarios fixados pelo
.oordenador e estar disponiveis por telefone.

d) havendo necessidade, os Advogados poderdo permutar
ntre si os dias de plantdo, mediante prévia autorizagdo do
‘oordenador da area.

Paragrafo unico. O ndo comparecimento do Advogado no dia
a atividade complementar designada, sem motivo justificado,
nplicara no langamento de falta, salvo nas hipéteses em que seja
iavel a compensagdo, na forma prevista no art. 44 da Lei n°
.112/90.

Do descumprimento das metas de produtividade e das
tividades complementares

Art. 5° Caso o prazo fixado para manifestacdo tenha se
ostrado insuficiente pela complexidade do trabalho ou pelo
cumulo de processos e atividades, o Advogado devera, antes do
dvento do termo final, requerer justificadamente a prorrogagdo por
1eio do sistema de controle utilizado pela ADVOSF.

Art. 68° O Coordenador, avaliando cada situacdo, podera
ilatar ou prorrogar o prazo por meio do sistema de controle utilizado
ela ADVOSF.

Art. 7° Findo o prazo fixado sem a entrega da manifestacgéo,
Coordenador registrara e comunicard o descumprimento da meta
e produtividade.

Art. 8° Havendo reincidéncia no descumprimento da meta de
rodutividade, apurada mensalmente, o Advogado sera submetido a
:gime de supervisdo estrita pelo periodo minimo de trinta dias.

Art. 9. O descumprimento das atividades complementares
quipara-se a perda de prazo para fins de permanéncia no sistema
e controle de produtividade.

Paragrafo Gnico. A auséncia de justificativa prévia e formal
ara a nao realizagao de quaisquer das atividades descritas no art.
¢ acarretara o registro e comunicacao do descumprimento da meta
e produtividade.

Art. 10. Havendo reincidéncia no descumprimento de
uaisquer das atividades complementares, apurada mensalmente, o
dvogado serd submetido ao regime de supervisdo estrita pelo
eriodo minimo de 30 (trinta) dias.

Art. 11. O Advogado somente retornara ao sistema de
ontrole de produtividade pleno quando permanecer, por 30 (trinta)

dias ininterruptos, sem descumprimento dos prazos de manifestaca
ou das atividades complementares para as quais designado, ou da
medidas fixadas com base no art. 13 deste Ato.

Art. 12. O regime de supervisdo estrita consiste n
acompanhamento presencial, por parte da Chefia imediata, da
atividades desempenhadas pelo Advogado e na verificacdo d
estrito cumprimento dos deveres funcionais previstos no art. 116 d
Lei n® 8.112/90.

Art. 13. O regime de supervisdo estrita tera os seus limites
condigoes fixados pelo Coordenador, em conjunto com
Advogado-Geral efou Coordenadores-Gerais, que poderd
determinar ao Advogado a observancia, dentre outras, das seguinte
medidas:

| - apresentagdo de relatérios periodicos (diarios o
semanais) das atividades desenvolvidas;

I - cumprimento da jornada de trabalho no horari
previamente estabelecido enquanto durar o regime;

Il - autorizagéo prévia do Coordenador para ausentar-se d
local de trabalho durante a jornada estabelecida na forma do incis
anterior.

Art. 14. A Chefia imediata podera exigir o registro da jornad
de trabalho no controle eletrénico de frequéncia, durante o regim
de supervisdo estrita, exclusivamente para a producgédo de relatéric
de acompanhamento, mediante solicitagdo dirigida a Secretaria d
Gestao de Pessoas.

Art. 15. A submissdo ao regime de supervisdo estrita na
obsta a promogdo de medidas disciplinares em face d
descumprimento dos deveres funcionais previstos na Lei r
8.112/90.

Da impossibilidade de permanéncia no sistema de control
de produtividade

Art. 16. Em casos excepcionais em que verificado excess
de demanda e respeitado o interesse publico, os Advogadc
autorizados a realizar servigo extraordinario submeter-se-a
obrigatoriamente ao controle eletronico de frequéncia para fins d
comprovacao das horas excedentes.

Art. 17. Encerrada a autorizagdo para o0 servig
extraordinario, os Advogados poderdao retornar ao sistema d
controle de produtividade, desde que ndo haja registro d
descumprimento de prazo para manifestacdo pelo period
ininterrupto de 30 (trinta) dias.

Disposigbes Finais

Art. 18, Os Coordenadores encaminhardo ac
Coordenadores-Gerais relatério mensal, até o 2° dia atil do mé

subsequente, sobre o cumprimento das metas individuais e
comparecimento as atividades complementares.

Art. 19. O Chefe de Gabinete da Advocacia do Senad
atestara mensalmente o controle realizado, na forma do art. 8°, § :
do Ato do Primeiro-Secretario n°® 2, de 2013, segundo =z

determinacdes do Advogado-Geral e dos Coordenadores-Gerais.

Art. 20. O controle de produtividade é aplicado ac
Advogados do Senado, Coordenadores, e ac
Coordenadores-Gerais, lotados na Advocacia do Senado, e a
Advogado-Geral, em substituicdo ao controle biométrico.
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Paragrafo Unico. Os Assessores Juridicos e servidores que
abalham na area fim da Advocacia do Senado Federal poderéo ser
ubmetidos ao controle de produtividade em substituicdo ao controle
iométrico, com autorizagao individual do Advogado-Geral, na forma
o art. 8° do Ato do PrimeiroSecretario n° 2, de 2013.

Art. 21. A partir da publicagdo deste Ato a Secretaria de
iestdo de Pessoas devera registrar no sistema eletrénico a adogéo
a presente sistematica de controle de frequéncia, na forma prevista
o art. 8% § 1° do Ato do PrimeiroSecretario n°® 2, de 2013.

Art. 22. As disposigbes do presente Ato ndo afastam o dever
e cumprimento das disposi¢des da Lei n° 8.112/90 e néo impedem

adogéo de outros mecanismos internos de gestio do controle de
equéncia e assiduidade.

Art. 23. Este Ato entra em vigor na data da sua publicacéo.

Brasilia, 12 de janeiro de 2017. Alberto Cascais,
dvogado-Geral do Senado Federal.
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